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KAUNO LOPSELIO-DARZELIO ,,SVIRNELIS
KORUPCILJOS PREVENCIJOS PROGRAMA 2021-2023 METAMS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kauno lop3elio-darzelio ,,Svirnelis“ korupcijos prevencijos programa parengta vadovaujantis
Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu, Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su
korupcija 2015-2025 mety programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d.
nutarimu Nr. X1I-1537 ,.Dél Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety
programos patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety
programos jgyvendinimo 2015-2019 mety tarpinstituciniu veiklos planu, patvirtintu Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2015 m. birzelio 17 d. nutarimu Nr. 648 ,,Dél Lietuvos Respublikos
nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programos jgyvendinimo 2015-2019 mety
tarpinstitucinio veiklos plano patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos
direktoriaus 2014 m. birzelio 5 d. jsakymu Nr. 2-185 ,,Dél Savivaldybés korupcijos prevencijos
programos rengimo rekomendacijy patvirtinimo®, Kauno m. savivaldybés tarybos veiklos
reglamentu, patvirtintu Kauno m. savivaldybes tarybos 2021 m. vasario 2 d. sprendimu Nr. T-2, ir
kitais teisés aktais, reglamentuojanéiais korupcijos prevencijos veikla.

2. Lopselio-darzelio ,,Svirnelis* korupcijos prevencijos programa 2021-2023 metams skirta
korupcijos prevencijai ir korupcijos pasireiSkimo galimybems lopselyje-darZelyje maZinti.

3. Programos tikslas — uztikrinti ilgalaike, veiksminga ir kryptinga korupcijos prevencijos
kontrolg jstaigoje.

4. Programa padés vykdyti kryptinga korupcijos prevencijos politika, uZtikrinti skaidria,
veiksmingg ir vieSa lopselio-darZelio ,.Svirnelis“ darbuotojy veiklg, vadovaujantis ,,huline® dovany
politika.

5. Programos strateginés kryptys — korupcijos prevencija, antikorupcinis Svietimas ir
informavimas. Programa grindZiama korupcijos prevencija, visuomenés ir lopselio-darzelio
,.Svirnelis* darbuotojy antikorupciniu $vietimu ir mokymu, siekiant kompleksiskai Salinti Sio
neigiamo socialinio reiskinio prieZastis ir salygas.

6. Programos jgyvendinimg koordinuoja ir kontroliuoja jstaigos vadovo paskirtas asmuo,

atsakingas uz korupcijos prevencija ir kontrole.



II SKYRIUS
LOPSELIO-DARZELIO VEIKLOS SITUACIJOS ANALIZE
ANTIKORUPCINIU POZIURIU

7. Lopselio-darzelio ,Svirnelis* veiklos situacijos analize atliekama, vadovaujantis strateginio
planavimo aplinkos analizés principais ir apima i%oriniy ir vidiniy veiksniy, grésmiy ir galimybiy
analize. [vertinus auks¢iau pateiktus veiksnius, lopselyje-darzelyje korupcija galima Siose veiklos
srityse:

7.1. formuojant lop3elio-darzelio darbuotojy personalg;

7.2. organizuojant ir vykdant viedyjy pirkimy proceduras;

7.3. priimant vaikus | lopselj-darzelj;

7.4. organizuojant vaiky maitinima lop3elyje-darzelyje;

7.5. naudojant lopselio-darzelio biudzeta.

8. Lopselio-darzelio ,,Svirnelis* direktorius kasmet atsiskaito uz jstaigos uking ir finansing
veikla Kauno miesto savivaldybés tarybai ir lopselio-darzelio tarybai. Lopselio-darzelio
bendruomené informuojama apie mokymo, 1,2 % GPM, specialiyjy programy 1é3y panaudojima.

9. Lopselio-darzelio turto valdymas ir disponavimas apskaitomas B[ ,,Kauno biudZetiniy jstaigy
buhalteriné apskaita (KB[BA), atliekant kasmeting turto inventorizacijg.

10. Lopselio-darZelio internetinéje svetaingje skelbiamos jstaigos finansinés ataskaitos. Viesieji

pirkimai vykdomi, vadovaujantis VieSujy pirkimy jstatymu.

III SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

11. Programos tikslai:
11.1. mazinti korupcijos pasireiSkimo priezastis Salinti jas;
11.2. uztikrinti skaidria ir veiksminga veikla lop3elyje-darZelyje;

11.3. sukurti ir jgyvendinti veiksmingg ilgalaikiy antikorupciniy priemoniy sistema, skatinancia

plétoti rySius tarp administracijos, darbuotojy, Seimy,
11.4. 3alinti prieZastis pasinaudoti tarnybine padétimi;
11.5. plétoti antikorupeing kultiirg, siekiant padidinti visuomenés pasitikéjima ugdymo jstaiga.
12. Programos uzdaviniai:

12.1. uztikrinti efektyvy numatyty priemoniy jgyvendinima;
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12.2. nustatyti veiklos sritis, kuriose yra didele korupcijos pasireiskimo tikimybe;

12.3. siekti, kad visy sprendimy priemimo procesai buty skaidriis, atviri ir prieinami lopselio-

darzelio bendruomenei;

12.4. jtraukti j korupcijos prevencija lopselio-darzelio ,
bendruomenés nariy pilietinj sgmoninguma ir nepakantuma korupcijai;
inius veiksmus ir jy rezultatus.

Svirnelis® bendruomeng, ugdyti

12.5. viesai skelbti informacijg apie antikorupc

IV SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLU IR UZDAVINIU VERTINIMO KRITERIJAI

13. Programos rezultatyvumas nustatomas vadovaujantis kiekybes ir kokybés rodikliais:

13.1. korupcijos pasireidkimo tikimybés nustatymu lopselyje-darZelyje ., Svirnelis®;
13.2. jvykdyty ir nejvykdyty programos jgyvendinimo priemoniy skai¢iumi;

13.3. anoniminiy ir oficialiy prane§imy apie galimus korupcinio pobitidzio nusikaltimus
skai¢iumi ir santykiu;

13.4. skundy, pateikty vadovui, aukStesnéms instancijoms, skai¢iaus mazeéjimu.

V SKYRIUS
PROGRAMOS IGYVENDINIMAS

14. Programos uzdaviniams jgyvendinti sudaromas korupcijos prevencijos planas, kuris nustato

priemones, jy vykdymo terminus ir vykdytojus.

15. Programos jgyvendinimo priezitirg bei kontrole vykdo lopselio-darzelio ,,Svirnelis®

direktorius ir jstaigos tarybos pirmininkas.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

16. Programa jgyvendinama pagal priemoniy plana.

17. Uz konkregiy priemoniy jgyvendinimg atsako priemoniy plane nurodyti atsakingi asmenys.

18. Korupciné situacija vertinama ir korupcijos programos nuostatos bei jos vykdymo

priemoniy planas perzitirimi kas treji metai. Esant biitinybei programa gali bati papildoma.




